
«Охрана труда на предприятиях (в организациях)» (40 часов) 

Настоящая программа обязательна в соответствии с законодательством РФ и 

предназначена для прохождения обучения по охране труда руководителей предприятий и 

организаций, их заместителей, руководителей и специалистов служб охраны труда, 

инженерно-технических работников организаций и предприятий, а также членов комиссий 

по проверке знаний требований охраны труда. 

 

Программа составлена в соответствии с:   

 

 Постановлением Минтруда и соцразвития РФ и Минобразования РФ № 1/29 от 

13.01.2003 "Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний 

требований охраны труда работников организации" 

 Трудовым Кодексом Российской Федерации (статья 225). «Все работники, в том 

числе руководители организаций, а также работодатели — индивидуальные 

предприниматели, обязаны проходить обучение по охране труда и проверку знания 

требований охраны труда…»; 

 

Неисполнение возложенных на работодателя обязанностей является основанием для 

привлечения его к административной ответственности по статье 5.27 Кодекса Российской 

Федерации об административных правонарушениях: 

 

 Нарушение государственных нормативных требований охраны труда, 

содержащихся в федеральных законах и иных нормативных правовых актах 

Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных частями 2-4 

настоящей статьи, – влечет предупреждение или наложение административного 

штрафа на должностных лиц в размере от 2000 до 5000 рублей; на лиц, 

осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования 

юридического лица, – от 2000 до 5000 рублей; на юридических лиц – от 50000 до 

80000 рублей. 

 Допуск работника к исполнению им трудовых обязанностей без прохождения в 

установленном порядке обучения и проверки знаний требований охраны труда 

влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере 

от 15000 до 25000 рублей; на лиц, осуществляющих предпринимательскую 

деятельность без образования юридического лица, – от 15000 до 25000 рублей; на 

юридических лиц – от 110000 до 130000 рублей. 

 

Категория слушателей: 

 руководители организаций, заместители руководителей организаций, специалисты, 

курирующие вопросы охраны труда, заместители главных инженеров по охране 

труда; 

 руководители, специалисты, инженерно-технические работники, осуществляющие 

организацию, руководство и проведение работ на рабочих местах и в 



производственных подразделениях, а также контроль и технический надзор за 

проведением работ; 

 педагогические работники образовательных учреждений начального 

профессионального, среднего профессионального, высшего профессионального, 

послевузовского профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования — преподаватели дисциплин "охрана труда", 

"безопасность жизнедеятельности", "безопасность технологических процессов и 

производств", организаторы и руководители производственной практики 

обучающихся; 

 прочие специалисты организаций. 

 

Рабочий план  

1. Основы охраны труда 

 Трудовая деятельность человека 

 Основные принципы обеспечения безопасности труда 

 Основные принципы обеспечения охраны труда 

 Основные положения трудового права 

 Правовые основы охраны труда 

 Государственное регулирование в сфере охраны труда 

 Государственные нормативные требования по охране труда (включая новые 

правила по охране труда, утверждѐнные с 1 января 2021 года) 

 Обязанность и ответственность работников по соблюдению требований по 

охране труда 

 Обязанности и ответственность должностных лиц по соблюдению требований 

законодательства о труде и об охране труда 

2. Основы управления охраной труда в организации 

 Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда 

 Управление внутренней мотивацией работников на безопасный труд и 

соблюдение требований охраны труда 

 Организация системы управления охраной труда 

 Социальное партнерство работодателя и работников в сфере охраны труда. 

Организация общественного контроля 

 Специальная оценка условий труда 

 Разработка инструкций по охране труда 

 Организация обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны 

труда работников организаций 

 Предоставление компенсаций за условия труда, обеспечение работников 

средствами индивидуальной защиты 

 Основы предупреждения профессиональной заболеваемости 

 Документация и отчетность по охране труда 

 Сертификация работ по охране труда в организациях 

3. Специальные вопросы обеспечения требований охраны труда и 

безопасности производственной деятельности 

 Основы предупреждения производственного травматизма 



 Техническое обеспечение безопасности зданий и сооружений, оборудования и 

инструмента технологических процессов 

 Коллективные средства защиты: вентиляция, освещение, защита от шума и 

вибрации 

 Опасные производственные объекты и обеспечение промышленной 

безопасности 

 Организация безопасного производства работ с повышенной опасностью 

 Обеспечение электробезопасности 

 Обеспечение пожарной безопасности 

 Обеспечение безопасности работников в аварийных ситуациях 

4. Социальная защита пострадавших на производстве 

 Общие правовые принципы возмещения причиненного вреда 

 Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний  

 Порядок расследования и учета несчастных случаев на производстве 

 Порядок расследования и учета профессиональных заболеваний 

 Оказание первой помощи пострадавшим на производстве 

ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

 

Форма обучения: очно-заочная, заочная форма с применением дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения. 

 

Стоимость: очно-заочная форма обучения -  2 500 р.,      дистанционная -  2 500 руб. 

 


